
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Administración Eficiente para Centros de 

Reproducción Medicamente Asistida 

Curso para Personal Administrativo 

 

 
Programa 2026 

Curso On-line 

Duración: 6 meses 



Inicio: Abril 2026 
 
 

Directores: 

Dr. Ramiro Esteban 

Dra. Florencia Inciarte 

 
Dirigido a: 

 
Secretarias, enfermeras, instrumentadoras y otro personal administrativo de los 
centros de reproducción asistida. 
Personal de Obras sociales y prepagas que deseen ampliar conocimientos en el 
campo de la Medicina Reproductiva y marco legal que regula esta área. 
Profesionales de la salud interesados en ampliar sus conocimientos sobre la gestión 
de los centros. 

 
 

Modalidad: Online asincrónica con dos encuentros sincrónicos 
 

Este curso se llevará a cabo de manera mixta, combinando clases asincrónicas con 
dos encuentros sincrónicos para enriquecer la experiencia de aprendizaje y facilitar 
la interacción entre los participantes. 
Se subirá un módulo con frecuencia quincenal y quedará a disposición hasta la 

finalización de la cursada, para que el alumno avance a su propio ritmo y según su 

disponibilidad de tiempo. 

Los encuentros sincrónicos están programados para promover la interacción en 

tiempo real y facilitar la discusión de temas claves del curso. Estos encuentros se 

llevarán a cabo de la siguiente manera: 

• Uno a mitad de la cursada, Lunes 15/06/26 encuentro sincrónico 19:00 hs. 

• El segundo encuentro final, Lunes 28/09/26 a las 19:00 hs, será integrador 

de conceptos. 

 Ambos encuentros son obligatorios para poder acceder al certificado del 

curso. 

 
Objetivos: 

 
Al finalizar el alumno será capaz de: 

- Reconocer las diferentes técnicas de fertilización asistida de alta y baja 
complejidad y los estudios generales de la pareja infértil. 

- Comprender las instancias administrativas de los tratamientos con relación a 
las diferentes obras sociales y prepagas. 

- Reconocer algunos conflictos emocionales de las personas que consultan por 
infertilidad. 

- Identificar las cuestiones legales relacionadas a los tratamientos de 
fertilización asistida. 

- Incorporar herramientas prácticas de gestión para la calidad de atención. 



 
Módulo 1 Lunes 06/04/26 
-Epidemiología de la Infertilidad. 
Docente: Dr. Gabriel Fiszbajn 

 
Módulo 2 Lunes 20/04/26 
-Estudios básicos de la pareja infértil. Regímenes de autorizaciones según planes de 
cobertura. 
Docente: Ana Nocetti 
-Evaluación de la pareja infértil. 
Docente: Dr. Agustín Pasqualini 

Módulo 3 Lunes 04/05/26 
-Técnicas de fertilización asistida de alta complejidad con gametas homólogas o 
donadas.(Parte 1) 
Docente: Dr. Agustín Pasqualini 
-Técnicas de fertilización asistida de alta complejidad.(Parte 2) 
Docente: Dr. Agustín Pasqualini 

 
Módulo 4 Lunes 18/05/26 
-Criopreservación de gametas: aspectos biológicos y administrativos. 
Docente: Biol. Camila Frautschi 

Módulo 5 Lunes 01/06/26  
-Consentimientos informados. 
Docente: Abogada Nadia Paula Parolín 

 
Lunes 15/06/26 Encuentro Sincrónico obligatorio 19:00 hs. 
Docentes: Dra. Florencia Inciarte y Dr. Ramiro Esteban 
 
Módulo 6 Lunes 29/06/26 
-Estado actual de la Legislación en Argentina de las técnicas de fertilidad asistida. 
Docente: Abogada Nadia Paula Parolín 
 
Módulo 7 Lunes 13/07/26 
-Emociones más frecuentes en la búsqueda de un hijo THRA. 
Docente: Lic. Mariana Rossi 

Vacaciones 20/07 al 27/07  
 

Módulo 8 Lunes 03/08/26 
-Desarrollo personal, gestión de emociones y habilidades comunicacionales. “Uso de 
la empatía”. 
Docente: Lic. Valeria Martínez, coach ontológica profesional. 
 
Módulo 9 Lunes 17/08/26 
-Facturación, convenios y circuitos administrativos. 
Docente: Dra. Melina Clavero 
 
Módulo 10 Lunes 31/08/26 
-Buenas prácticas en atención al paciente.  
Docente: Dra. Fabiana Ferreyra 



-Gestión de calidad en institución es de salud. 
Docente: Dra. Romina Finkel 

 
Lunes 28/09/26  19:00 hs. Encuentro sincrónico integrador de conceptos, con 
carácter obligatorio para consolidar conocimientos. 


